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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1281 

29 Ιουνίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Σύσταση και συγκρότηση ειδικής νομοπαρασκευα¬ 
στικής επιτροπής με αντικείμενο την κατάρτιση 
σχεδίου νόμου για τη δημιουργία μονάδων μέρι¬ 
μνας νέων, τη σύνταξη της σχετικής αιτιολογικής 
έκθεσης και της έκθεσης αξιολόγησης συνεπειών 


ρυθμίσεων. 1 

Έγκριση των τιμολογίων της ΔΕΗ ΑΕ, ως Προμηθευ¬ 
τή Τελευταίου Καταφυγίου Ηλεκτρικής Ενέργειας, 
για το τρίτο έτος παροχής της υπηρεσίας, σύμ¬ 
φωνα με την απόφαση ΡΑΕ υπ’ αριθ. 114/2013 (ΦΕΚ 

Β'682/22.03.2013). 2 

Έγκριση των τιμολογίων της ΔΕΗ ΑΕ, ως Προμηθευ¬ 
τή Καθολικής Υπηρεσίας Ηλεκτρικής Ενέργειας, 
για το τρίτο έτος παροχής της υπηρεσίας, σύμ¬ 
φωνα με την απόφαση ΡΑΕ υπ’ αριθ. 115/2013 (ΦΕΚ 

Β' 682/22.03.2013). 3 

Χωροθέτηση και λειτουργία της λαϊκής αγοράς Με- 

λισσίων (ημέρα Τρίτη) της Ζ' Αττικής. 4 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας, ερ¬ 
γασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 
εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακών και 


εξαιρέσιμων ημερών για το διάστημα από την 


δημοσίευση της παρούσας έως 31/12/2015 για το 
προσωπικό της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και 

Κοινωνικής Μέριμνας ΠΕ Έβρου. 5 

Υπερωριακή εργασία της Επιτροπής Δακοκτονίας 
της ΔΑΟΚ Τριφυλίας ΠΕ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ, κατά τις 

εξαιρέσιμες ημέρες και ώρες, για το 2015. 6 

Κατάταξη υπαλλήλου σε συνιστώμενη προσωποπα¬ 
γή θέση ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού. 7 

Κατάταξη υπαλλήλου σε συνιστώμενη προσωποπα¬ 
γή θέση ΠΈ. Διοικητικού - Οικονομικού. 8 

Κατάταξη υπαλλήλου σε συνιστώμενη προσωποπα¬ 
γή θέση ΔΕ Διοικητικού. 9 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης κλάδου 
δημοτικής αστυνομίας. 10 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 44904 (1) 

Σύσταση και συγκρότηση ειδικής νομοπαρασκευαστι¬ 
κής επιτροπής με αντικείμενο την κατάρτιση σχεδίου 
νόμου για τη δημιουργία μονάδων μέριμνας νέων, τη 
σύνταξη της σχετικής αιτιολογικής έκθεσης και της 
έκθεσης αξιολόγησης συνεπειών ρυθμίσεων. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1 ) Τις διατάξεις: 

α) του άρθρου 5 παρ. 6 του ν. 2408/1996 (ΦΕΚ Α' 104), 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 10 του ν. 3060/2002 
(ΦΕΚ Α' 242) «Ρύθμιση θεμάτων αρμοδιότητας του 
Υπουργείου Δικαιοσύνης», 

β) του άρθρου 21 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ Α' 226) «Συντα- 
ξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρα¬ 
τηγικής 2012 - 2015» και 

γ) του άρθρου 7 παρ. 2 περ. β' του ν.3469/2006 «Εθνικό 
Τυπογραφείο, Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λοιπές 
διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 131). 

2) Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 2547/2.6.2015 έγγραφο της 
Εισαγγελίας του Αρείου Πάγου, το υπ’ αριθμ. πρωτ. 
211/9.6.2015 έγγραφο της Εταιρείας Προστασίας Ανηλί¬ 
κων Αθηνών και το υπ’ αριθμ. πρωτ. 525/3.6.2015 έγγραφο 
της Διεύθυνσης Επιμελητών Ανηλίκων και Κοινωνικής 
Αρωγής Αθήνας του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφά¬ 
νειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

3) Την ανάγκη σύστασης και συγκρότησης της εν θέ- 
ματι ειδικής νομοπαρασκευαστικής επιτροπής. 

4) Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
δεν προκαλείται δαπάνη, αποφασίζουμε: 

I) Τη σύσταση και συγκρότηση ειδικής νομοπαρασκευ¬ 
αστικής επιτροπής με αντικείμενο την κατάρτιση σχε¬ 
δίου νόμου για τη δημιουργία μονάδων μέριμνας νέων, 
τη σύνταξη της σχετικής αιτιολογικής έκθεσης και της 
έκθεσης αξιολόγησης συνεπειών ρυθμίσεων. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Η ειδική νομοπαρασκευαστική επιτροπή αποτελείται 
από τους: 

1. Ξένη Δημητρίου - Βασιλοπούλου του Θεοδώρου, 
Αντεισαγγελέα του Αρείου Πάγου, ως Πρόεδρο, 

2. Καλλιόπη Σπινέλλη του Ευαγγέλου, Ομότιμη Καθη- 
γήτρια Εγκληματολογίας - Σωφρονιστικής της Νομικής 
Σχολής του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου 
Αθηνών, 

3. Φωτεινή Αθανασίου του Χαραλάμπους, Εφέτη Αθη¬ 
νών, Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας 
Προστασίας Ανηλίκων Αθηνών, 

4. Αγγελική Πιτσελά του Γεωργίου, Αναπληρώτρια 
Καθηγήτρια Εγκληματολογίας - Σωφρονιστικής της 
Νομικής Σχολής του Αριστοτέλειου Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης, 

5. Όλγα Θεμελή του Χρήστου, Επίκουρη Καθηγήτρια 
Εγκληματολογικής Ψυχολογίας του Πανεπιστημίου 
Κρήτης, 

6. Ευαγγελία Κογιαννάκη του Στυλιανού, Προϊσταμένη 
του Τμήματος Επιμελητών Ανηλίκων της Διεύθυνσης 
Επιμελητών Ανηλίκων και Κοινωνικής Αρωγής Αθήνας 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων και 

7. Σταματίνα Πούλου του Αναστασίου, Διδάκτορα Νο¬ 
μικής, ως μέλη. 

Χρέη γραμματέα της ανωτέρω ειδικής νομοπαρασκευ¬ 
αστικής επιτροπής θα εκτελεί η Αθηνά Χατζηαθανασίου 
του Βασιλείου, μετακλητή υπάλληλος στο γραφείο του 
Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων. 

Η ειδική νομοπαρασκευαστική επιτροπή οφείλει να 
περατώσει το έργο της έως τις 31 Δεκεμβρίου 2015. 

II) Στην Πρόεδρο, τα μέλη και την εκτελούσα χρέη 
γραμματέα της ανωτέρω ειδικής νομοπαρασκευαστικής 
επιτροπής ουδεμία αποζημίωση καταβάλλεται. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Ιουνίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 212/2015 (2) 

Έγκριση των τιμολογίων της ΔΕΗ ΑΕ, ως Προμηθευτή 
Τελευταίου Καταφυγίου Ηλεκτρικής Ενέργειας, για 
το τρίτο έτος παροχής της υπηρεσίας, σύμφωνα 
με την απόφαση ΡΑΕ υπ’ αριθ. 114/ 2013 (ΦΕΚ Β'682/ 
22.03.2013). 

Η ΡΥΘΜΙΣΤΙΚΗ ΑΡΧΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
(συνεδρίαση της 21-05-2015) 

Λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 4001/2011 «Για τη λειτουργία Ενερ¬ 
γειακών Αγορών Ηλεκτρισμού και Φυσικού Αερίου, για 
Έρευνα, Παραγωγή και δίκτυα μεταφοράς Υδρογονανθρά¬ 
κων και άλλες ρυθμίσεις» (ΦΕΚ ΑΊ79/ 22.8.2011) και ιδίως 
τα άρθρα 56 και 57 του νόμου, καθώς και τη διάταξη της 
παρ. 1 του άρθρου 9, σύμφωνα με την οποία «Σε περίπτωση 
κωλύματος ή απουσίας του Προέδρου της ΡΑΕ, αυτός ανα¬ 
πληρώνεται από τον Α' Αντιπρόεδρο και, σε περίπτωση 
κωλύματος ή απουσίας αυτού, από τον Β' Αντιπρόεδρο.» 

2. Τ ις διατάξεις του Κώδικα Προμήθειας Ηλεκτρικής 
Ενέργειας σε Πελάτες (ΦΕΚ Β' 832/ 09.04.2013), όπως 
ισχύουν. 


3. Τις διατάξεις του Κώδικα Διαχείρισης του Ελληνικού 
Συστήματος Μεταφοράς Ηλεκτρικής Ενέργειας (ΦΕΚ Β' 
103/ 31.1.2012), όπως ισχύουν. 

4. Τις διατάξεις του Κώδικα Συναλλαγών Ηλεκτρικής 
Ενέργειας (ΦΕΚ Β' 104/2012), όπως ισχύουν. 

5. Τις διατάξεις του Εγχειριδίου Διαχείρισης Μετρήσε¬ 
ων και Περιοδικής Εκκαθάρισης Προμηθευτών Δικτύου 
(ΦΕΚ Β' 2612/ 31.12.2009), όπως ισχύουν. 

6. Την υπ’ αριθ. 114/ 2013 απόφαση της ΡΑΕ με θέμα: 
«Ανάθεση Υπηρεσιών Προμηθευτή Τελευταίου Καταφυ¬ 
γίου Ηλεκτρικής Ενέργειας, κατόπιν της πρόσκλησης 
ενδιαφέροντος του άρθρου 57, Ν. 4001/ 2011» (ΦΕΚ Β'682/ 
22.03.2013). 

7. Την υπ’ αριθ. 673/ 2014 απόφαση της ΡΑΕ με θέμα: 
«Εγκριση των τιμολογίων της ΔΕΗ ΑΕ, ως Προμηθευτή 
Τελευταίου Καταφυγίου Ηλεκτρικής Ενέργειας, για το 
δεύτερο έτος παροχής της υπηρεσίας, σύμφωνα με την 
απόφαση ΡΑΕ υπ’ αριθ. 114/2013 (ΦΕΚ Β' 682/ 22.03.2013)» 
(ΦΕΚ Β' 3200/ 28.11.2014). 

8. Την υπ’ αριθ. πρωτ. ΡΑΕ 0-60220/ 24.11.2014 επιστολή 
της ΡΑΕ. 

9. Την υπ’ αριθ. πρωτ. ΡΑΕ 1-192692/11.02.2015 επιστολή 
της ΔΕΗ Α.Ε.. 

10. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΡΑΕ 1-193476 /10.03.2015 επι¬ 
στολή της ΔΕΗ Α.Ε.. 

11. Την υπ’ αριθ. πρωτ. ΡΑΕ 0-61230/ 02.04.2015 επι¬ 
στολή της ΡΑΕ. 

12. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΡΑΕ 1-194821 /02.04.2015 επι¬ 
στολή της ΔΕΗ Α.Ε.. 

13. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΡΑΕ 1-194698 /16.04.2015 επι¬ 
στολή της ΔΕΗ Α.Ε.. 

14. Την υπ’ αριθ. πρωτ. ΡΑΕ 0-61338/ 17.04.2015 επι¬ 
στολή της ΡΑΕ. 

15. Την υπ’ αριθ. πρωτ. ΡΑΕ 1-195128/ 04.05.2015 επι¬ 
στολή της ΔΕΗ Α.Ε.. 

16. Το γεγονός ότι σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 
του άρθρου 32 του ν. 4001/2011, οι πράξεις κανονιστικού 
χαρακτήρα που εκδίδονται από τη ΡΑΕ, δημοσιεύονται 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

17. Το γεγονός ότι με την παρούσα απόφαση δεν προ- 
καλείται δαπάνη για τον κρατικό προϋπολογισμό. 

Σκέφτηκε ως εξής : 

Επειδή, με την υπ’ αριθ. 114/ 2013 απόφαση της ΡΑΕ 
με θέμα: «Ανάθεση Υπηρεσιών Προμηθευτή Τελευταίου 
Καταφυγίου Ηλεκτρικής Ενέργειας, κατόπιν της πρό¬ 
σκλησης ενδιαφέροντος του άρθρου 57, ν. 4001/2011» 
(ΦΕΚ Β'682/ 22.03.2013), η ΔΕΗ ΑΈ. ορίστηκε ως Προμη¬ 
θευτής Τελευταίου Καταφυγίου, για περίοδο πέντε (5) 
ετών, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο ν. 4001/ 2011 
και την ανωτέρω απόφαση (σχετ. 6). 

Επειδή, κατά την ίδια απόφαση (α) η ΔΕΗ ΑΈ. οφείλει 
να δημοσιεύει ετησίως τα τιμολόγια που θα ισχύουν ανά 
κατηγορία Πελατών ή τη μεθοδολογία υπολογισμού 
της χρέωσης που θα ισχύει σε περίπτωση που δεν 
υφίσταται δημοσιευμένο τιμολόγιο για συγκεκριμένη 
κατηγορία Πελατών, για την παροχή υπηρεσίας Προμή¬ 
θειας Τελευταίου Καταφυγίου και (β) η εφαρμογή των 
τιμολογίων ή των μεθοδολογιών αυτών προϋποθέτει τη 
συναίνεση της ΡΑΕ σε ετήσια βάση, με στόχο να δια¬ 
σφαλίζεται ότι αντανακλούν τις επικρατούσες συνθήκες 
στη χονδρεμπορική αλλά και τη λιανική αγορά ηλε¬ 
κτρικής ενέργειας, καθ’ όλο το διάστημα των πέντε (5) 
ετών, κατά το οποίο προσφέρεται η ανωτέρω υπηρεσία. 





ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Επειδή, για το πρώτο έτος παροχής της υπηρεσίας, 
που άρχισε από την ανάθεση αυτής από τη ΡΑΕ, δυνάμει 
της ανωτέρω απόφασης, τα ποσοστά προσαύξησης επί 
των τιμολογίων προμήθειας (ανταγωνιστικών χρεώσε- 
ων) της ΔΕΗ Α.Ε. είχαν εγκριθεί ως εξής: (α) 5% για 
πελάτες ΥΤ επί του κόστους χονδρεμπορικής αγοράς 
(β) 12% για πελάτες ΜΤ επί των εν ισχύ τιμολογίων 
πελατών ΜΤ της ΔΕΗ Α.Ε. και (γ) 12% για πελάτες ΧΤ 
επί των εν ισχύ τιμολογίων πελατών ΧΤ της ΔΕΗ Α.Ε. 

Επειδή, για το δεύτερο έτος παροχής της υπηρεσίας, 
τα ποσοστά προσαύξησης επί των τιμολογίων προμή¬ 
θειας (ανταγωνιστικών χρεώσεων) της ΔΕΗ Α.Ε. εγκρί- 
θηκαν, δυνάμει της υπ’ αριθ. 673/ 2014 απόφασης της 
ΡΑΕ (σχετ. 7), ως εξής: (α) 5% για πελάτες ΥΤ επί του 
κόστους χονδρεμπορικής αγοράς (β) 12% για πελάτες 
ΜΤ επί των εν ισχύ τιμολογίων πελατών ΜΤ της ΔΕΗ Α.Ε. 
και (γ) 12% για πελάτες ΧΤ επί των εν ισχύ τιμολογίων 
πελατών ΧΤ της ΔΕΗ Α.Ε. 

Επειδή, η ΔΕΗ Α.Ε., με τις ανωτέρω επιστολές της 
προς την Αρχή (σχετ. 9,10 και 15), εισηγείται ποσοστά 
προσαύξησης επί των τιμολογίων προμήθειας (ανταγω¬ 
νιστικών χρεώσεων) της ΔΕΗ Α.Ε. για το τρίτο έτος πα¬ 
ροχής της υπηρεσίας, μειωμένα σε σχέση με το β έτος 
παροχής της υπηρεσίας, ως εξής: (α) 5% για πελάτες 
ΥΤ επί του κόστους χονδρεμπορικής αγοράς (β) 10% 
για πελάτες ΜΤ επί των εν ισχύ τιμολογίων πελατών 
ΜΤ της ΔΕΗ Α.Ε. και (γ) 10% για πελάτες ΧΤ επί των εν 
ισχύ τιμολογίων πελατών ΧΤ της ΔΕΗ Α.Ε. 

Επειδή, κατά την ίδια εισήγηση της ΔΕΗ ΑΕ, στην 
οποία αναλύεται, μεταξύ άλλων το κόστος που επιφέ¬ 
ρει στη ΔΕΗ ΑΕ η παροχή της ανωτέρω υπηρεσίας, τα 
ανωτέρω ποσοστά προσαυξήσεων φέρεται ότι τελούν 
σε συμμόρφωση με τα προβλεπόμενα στην υπ’ αριθ. 114/ 
2013 απόφαση ΡΑΕ, αποφασίζει: 

Την έγκριση των ποσοστών προσαύξησης επί των 
τιμολογίων προμήθειας (ανταγωνιστικών χρεώσεων) 
της ΔΕΗ Α.Ε., ως Προμηθευτή Τελευταίου Καταφυγίου 
Ηλεκτρικής Ενέργειας, για το τρίτο έτος παροχής της 
υπηρεσίας, ως εξής: (α) 5% για πελάτες ΥΤ επί του κό¬ 
στους χονδρεμπορικής αγοράς (β) 10% για πελάτες ΜΤ 
επί των εν ισχύ τιμολογίων πελατών ΜΤ της ΔΕΗ Α.Ε. 
και (γ) 10% για πελάτες ΧΤ επί των εν ισχύ τιμολογίων 
πελατών ΧΤ της ΔΕΗ Α.Ε. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι όροι 
παροχής της υπηρεσίας σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 114/ 
2013 απόφαση ΡΑΕ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Προεδρεύων Αντιπρόεδρος Β' 

ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΑΣΛΑΝΟΓΛΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 213/2015 (3) 

Έγκριση των τιμολογίων της ΔΕΗ ΑΕ, ως Προμηθευ¬ 
τή Καθολικής Υπηρεσίας Ηλεκτρικής Ενέργειας, για 
το τρίτο έτος παροχής της υπηρεσίας, σύμφωνα 
με την απόφαση ΡΑΕ υπ’ αριθ. 115/2013 (ΦΕΚ Β' 682/ 
22.03.2013). 

Η ΡΥΘΜΙΣΤΙΚΗ ΑΡΧΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
(συνεδρίαση της 21-05-2015) 

Λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 4001/2011 «Για τη λειτουργία 
Ενεργειακών Αγορών Ηλεκτρισμού και Φυσικού Αερίου, 


γιαΈρευνα, Παραγωγή και δίκτυα μεταφοράς Υδρογο¬ 
νανθράκων και άλλες ρυθμίσεις» (ΦΕΚ Α'179/22.8.2011) 
και ιδίως των άρθρων 56 και 58 του νόμου, καθώς και τη 
διάταξη της παρ.1 του άρθρου 9, σύμφωνα με την οποία 
«Σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας του Προέδρου 
της ΡΑΕ, αυτός αναπληρώνεται από τον Α' Αντιπρόεδρο 
και, σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας αυτού, από 
τον Β' Αντιπρόεδρο.» 

2. Τις διατάξεις του Κώδικα Προμήθειας Ηλεκτρικής 
Ενέργειας σε Πελάτες (ΦΕΚ Β' 832/09.04.2013), όπως 
ισχύουν. 

3. Τις διατάξεις του Κώδικα Διαχείρισης του Ελληνικού 
Συστήματος Μεταφοράς Ηλεκτρικής Ενέργειας (ΦΕΚ Β' 
103/31.1.2012), όπως ισχύουν. 

4. Τις διατάξεις του Κώδικα Συναλλαγών Ηλεκτρικής 
Ενέργειας (ΦΕΚ Β' 104/2012), όπως ισχύουν. 

5. Τις διατάξεις του Εγχειριδίου Διαχείρισης Μετρήσε¬ 
ων και Περιοδικής Εκκαθάρισης Προμηθευτών Δικτύου 
(ΦΕΚ Β' 2612/31.12.2009), όπως ισχύουν. 

6. Την υπ’ αριθ. 115/2013 απόφαση της ΡΑΕ με θέμα: 
«Ανάθεση Υπηρεσιών Προμηθευτή Καθολικής Υπηρε¬ 
σίας Ηλεκτρικής Ενέργειας, κατόπιν της πρόσκλησης 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος του άρθρου 58, Ν. 4001/2011» 
(ΦΕΚ Β'682/ 22.03.2013). 

7. Την υπ’ αριθ. 674/ 2014 απόφαση της ΡΑΕ με θέμα: 
Έγκριση των τιμολογίων της ΔΕΗ ΑΕ, ως Προμηθευτή 
Καθολικής Υπηρεσίας Ηλεκτρικής Ενέργειας, για το δεύ¬ 
τερο έτος παροχής της υπηρεσίας, σύμφωνα με την 
απόφαση ΡΑΕ υπ’ αριθ. 115/2013 (ΦΕΚ Β' 682/ 22.03.2013)» 
(ΦΕΚ Β' 3409/19-12-2014). 

8. Την υπ’ αριθ. πρωτ. ΡΑΕ 0-60220/ 24.11.2014 επιστολή 
της ΡΑΕ. 

9. Την υπ’ αριθ. πρωτ. ΡΑΕ 1-192692/11.02.2015 επιστολή 
της ΔΕΗ Α.Ε. 

10. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΡΑΕ 1-193476 /10.03.2015 επι¬ 
στολή της ΔΕΗ Α.Ε. 

11. Την υπ’ αριθ. πρωτ. ΡΑΕ 0-61230/ 02.04.2015 επι¬ 
στολή της ΡΑΕ. 

12. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΡΑΕ 1-194821 /02.04.2015 επι¬ 
στολή της ΔΕΗ Α.Ε. 

13. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΡΑΕ 1-194698 /16.04.2015 επι¬ 
στολή της ΔΕΗ Α.Ε. 

14. Την υπ’ αριθ. πρωτ. ΡΑΕ 0-61338/ 17.04.2015 επι¬ 
στολή της ΡΑΕ. 

15. Την υπ’ αριθ. πρωτ. ΡΑΕ 1-195128/ 04.05.2015 επι¬ 
στολή της ΔΕΗ Α.Ε. 

16. Το γεγονός ότι σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 
του άρθρου 32 του ν. 4001/2011, οι πράξεις κανονιστικού 
χαρακτήρα που εκδίδονται από τη ΡΑΕ, δημοσιεύονται 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

17. Το γεγονός ότι με την παρούσα απόφαση δεν προ- 
καλείται δαπάνη για τον κρατικό προϋπολογισμό. 

Σκέφτηκε ως εξής : 

Επειδή, με την υπ’ αριθ. 115/2013 απόφαση της ΡΑΕ με 
θέμα: «Ανάθεση Υπηρεσιών Προμηθευτή Καθολικής Υπη¬ 
ρεσίας Ηλεκτρικής Ενέργειας, κατόπιν της πρόσκλησης 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος του άρθρου 58, ν. 4001/2011» 
(ΦΕΚ Β'682/22.03.2013), η ΔΕΗ Α.Ε. ορίστηκε ως Προμη¬ 
θευτής Καθολικής Υπηρεσίας, για περίοδο πέντε (5) 
ετών, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο ν. 4001/2011 
και την ανωτέρω απόφαση (σχετ. 6). 

Επειδή, κατά την ίδια απόφαση (α) η ΔΕΗ Α.Ε. οφείλει 
να δημοσιεύει ετησίως τα τιμολόγια που θα ισχύουν ανά 
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κατηγορία Πελατών (συμπεριλαμβάνονται όλοι οι Οικι¬ 
ακοί Πελάτες, καθώς και οι μικρές επιχειρήσεις με ισχύ 
παροχής μέχρι και 25ΙΛ/Α), για την παροχή υπηρεσίας 
Προμήθειας Καθολικής Υπηρεσίας και (β) η εφαρμογή 
των τιμολογίων αυτών προϋποθέτει τη συναίνεση της 
ΡΑΕ σε ετήσια βάση, με στόχο να διασφαλίζεται ότι 
αντανακλούν τις επικρατούσες συνθήκες στη χονδρε¬ 
μπορική αλλά και τη λιανική αγορά ηλεκτρικής ενέργει¬ 
ας, καθ’ όλο το διάστημα των πέντε (5) ετών, κατά το 
οποίο προσφέρεται η ανωτέρω υπηρεσία. 

Επειδή, για το πρώτο έτος παροχής της υπηρεσίας, 
που άρχισε από την ανάθεση αυτής από τη ΡΑΕ, δυνά¬ 
μει της ανωτέρω απόφασης, το ποσοστό προσαύξησης 
επί των τιμολογίων προμήθειας (ανταγωνιστικών χρε- 
ώσεων) της ΔΕΗ Α.Ε. είχαν εγκριθεί ως εξής: 12% επί 
των εν ισχύ τιμολογίων των συγκεκριμένων κατηγοριών 
πελατών ΧΤ της ΔΕΗ Α.Ε. (οικιακοί πελάτες, καθώς και 
μικρές επιχειρήσεις με ισχύ παροχής μέχρι και 25ΙΔ/Α). 

Επειδή, για το δεύτερο έτος παροχής της υπηρεσίας, 
το ποσοστό προσαύξησης επί των τιμολογίων προμή¬ 
θειας (ανταγωνιστικών χρεώσεων) της ΔΕΗ Α.Ε. εγκρί- 
θηκε, δυνάμει της υπ’ αριθ. 674/ 2014 απόφασης της 
ΡΑΕ (σχετ. 7), ως εξής: 12% επί των εν ισχύ τιμολογίων 
των συγκεκριμένων κατηγοριών πελατών ΧΤ της ΔΕΗ 
Α.Ε. (οικιακοί πελάτες, καθώς και μικρές επιχειρήσεις 
με ισχύ παροχής μέχρι και 25ΜΑ). 

Επειδή, η ΔΕΗ Α.Ε., με τις ανωτέρω επιστολές της 
(σχετ. 9,10 και 15), εισηγείται τη διατήρηση της ισχύος 
του ανωτέρω ποσοστού προσαύξησης και για το τρίτο 
έτος παροχής της υπηρεσίας, μέγεθος το οποίο τεκμη¬ 
ριώνεται βάσει του πρόσθετου διαχειριστικού κόστους 
και των αυξημένων επισφαλειών που επιφέρει η παροχή 
της ανωτέρω υπηρεσίας στη ΔΕΗ Α.Ε. 

Επειδή, κατά την ίδια εισήγηση της ΔΕΗ ΑΕ, στην 
οποία αναλύεται, μεταξύ άλλων το κόστος που επιφέ¬ 
ρει στη ΔΕΗ ΑΕ η παροχή της εν λόγω υπηρεσίας, το 
ποσοστό ως άνω προσαύξησης φέρεται ότι τελεί σε 
συμμόρφωση με τα προβλεπόμενα στην υπ’ αριθ. 115/ 
2013 απόφαση ΡΑΕ, αποφασίζει: 

Την έγκριση του ποσοστού προσαύξησης επί των τι¬ 
μολογίων προμήθειας (ανταγωνιστικών χρεώσεων) της 
ΔΕΗ Α.Ε., ως Προμηθευτή Καθολικής Υπηρεσίας, για το 
τρίτο έτος παροχής της υπηρεσίας, ως εξής: 12% επί 
των εν ισχύ τιμολογίων των συγκεκριμένων κατηγοριών 
πελατών ΧΤ της ΔΕΗ Α.Ε. (οικιακοί πελάτες, καθώς και 
μικρές επιχειρήσεις με ισχύ παροχής μέχρι και 25ΜΑ). 
Κατά τα λοιπά ισχύουν οι όροι παροχής της υπηρεσίας 
σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 115/ 2013 απόφαση ΡΑΕ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Προεδρεύων Αντιπρόεδρος Β' 

ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΑΣΛΑΝΟΓΛΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 182/2015 (4) 

Χωροθέτηση και λειτουργία της λαϊκής αγοράς 
Μελισσίων (ημέρα Τρίτη) της Ζ' Αττικής. 

ΤΟ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΑΤΤΙΚΗΣ 
(συνεδρίαση 19η/04-06-2015 θέμα 7ο) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 


2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 145/2010 (ΦΕΚ 238/τ.Α72010) 
«Οργανισμός Περιφέρειας Αττικής», όπως τροποποιή¬ 
θηκαν με την αριθμ. 44403/20-10-2011 (ΦΕΚ 2494/τ.Β' 
/4-11-2011) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Εγκριση 
Τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
της Περιφέρειας Αττικής». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν.4264/2014 (ΦΕΚ 118/ 
τ.Β7ΐ5-5-2014) «Άσκηση εμπορικών δραστηριοτήτων εκτός 
καταστήματος και άλλες διατάξεις». 

4. Τα άρθρα 84 και 85 του Ν.4314/2014 (ΦΕΚ 265/ 
Β72014). 

5. Το με αριθμ. πρωτ. 8515/2015 έγγραφο - Έκθεση 
Αυτοψίας των υπαλλήλων της Δ/νσης Λαϊκών Αγορών 
της Περιφέρειας Αττικής. 

6. Το με αριθμ. πρωτ. 1016/22/67-α’/6-5-2015 έγγραφο 
του Τμήματος Τροχαίας Κηφισιάς. 

7. Την με αριθμ. 157/2013 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Πεντέλης. 

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκύπτει δαπάνη στον προϋπολογισμό 
της Περιφέρειας Αττικής, αποφασίζει ομόφωνα: 

Τη λειτουργία της λαϊκής αγοράς Μελισσίων (ημέρα 
Τρίτη) της Ζ’ Αττικής ως εξής: 

Επί της οδού Π.Π. Γερμανού καθ’ όλο το έτος, από την 
συμβολή της με την οδό Τσιμπρικίδη και σε βάθος 150μ. 
προς την οδό Ελ. Βενιζέλου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Πρόεδρος 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΣΧΙΝΑΣ 

-♦- 

Αριθμ. οικ. 2552 (5) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας, εργασία 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, εργασία 
κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακών και εξαιρέσι¬ 
μων ημερών για το διάστημα από την δημοσίευση 
της παρούσας έως 31/12/2015 για το προσωπικό της 
Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέρι¬ 
μνας ΠΕ Έβρου. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις: 

1. Του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87) «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της αποκεντρωμένης Διοίκησης. 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (άρθρο 159 παρ. 1 περ. στ' και 
ιβ'και άρθρο 282 παρ. Ια). 

2. Του Οργανισμού Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης (Π.Δ. 144/2010, ΦΕΚ Α' 237/10). 

3. Την Αρ. Απ. Δ.Δ. οικ 5319/22-9-2014 (ΦΕΚ 2596/ 
τ.Β'/30-9-2014) Απόφαση του Περιφερειάρχη Ανατολικής 
Μακεδονίας - Θράκης περί «παροχής εξουσιοδότησης 
υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων 
«ΝΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ» στους Προϊσταμένους 
Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων και Τμημάτων». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/11, όπως 
αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει, βάσει των οποίων 
επιτρέπεται η καθιέρωση με αμοιβή εργασίας πέρα 
από τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Ν.Π.Δ.Δ. και των ΟΤΑ 
μόνο για αντιμετώπιση εποχιακών, εκτάκτων και 
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επειγουσών αναγκών, όπως αυτός τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

5. Την απόφαση αρ. 244719/2/2015 (ΦΕΚ 418/τ.Β7 
24-3-2015) του Ασκούντος τα καθήκοντα Γενικού Γραμ- 
ματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης που αφορά «Καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε 
εικοσιτετράωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας 
Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης». 

6. Την ανάγκη εφαρμογής των Υγειονομικών Διατά¬ 
ξεων και Νόμων α)Υ1γ/ΓΠ/οικ96967/12, β) Α5/3010/85, 
γ) Ν.3868/10 κτλ. 

7. Την ανάγκη κάλυψης υπηρεσιακών αναγκών. 

8. Τις αποφάσεις Ανάληψης Υποχρέωσης με Α.Δ.Α. 
7ΦΤΖ7ΛΒ-ΠΔ9 και 62ΠΕ7ΛΒ-ΔΑ6 που αφορούν την δέ¬ 
σμευση των απαιτούμενων ποσών για την αποζημίωση 
των υπαλλήλων που θα απασχοληθούν, διαπιστώνοντας 
την ανάγκη για απογευματινή υπερωριακή απασχόληση 
εργάσιμων ημερών και για απασχόληση κατά τις Κυρια¬ 
κές, εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και κατά τις νυχτερινές 
ώρες των εργασίμων ημερών, από την δημοσίευση της 
παρούσας έως 31/12/2015 υπαλλήλων της Διεύθυνσης 
Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας ΠΕ Έβρου, 
λόγω των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών και υπο¬ 
χρεώσεων, με αντικείμενο: 

1. Τον υγειονομικό έλεγχο των καταστημάτων μαζι¬ 
κής εστίασης και των Κέντρων Διασκέδασης, τα περισ¬ 
σότερα των οποίων λειτουργούν εκτός της διάρκειας 
ωραρίου λειτουργίας των δημοσίων υπηρεσιών ή μόνον 
εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές (κέντρα Διασκέδασης). 

2. Τον έλεγχο τροφίμων και των συνθηκών υγιεινής 
σε τοπικές πολιτιστικές εκδηλώσεις (πανηγύρια), σε με¬ 
γάλες εμποροπανηγύρεις οι οποίες πραγματοποιούνται 
εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές. 

3. Τον έλεγχο εφαρμογής του αντικαπνιστικού νόμου. 

4. Τη διαχείριση διατροφικών κρίσεων (τροφοδηλητη- 
ριάσεις) κατά τις οποίες απαιτείται άμεση διενέργεια 
ελέγχου σε χώρους παραγωγής, παρασκευής ή και 
προσφοράς τροφίμων και διενέργεια επιδημιολογικής 
διερεύνησης. 

5. Την αντιμετώπιση εκτάκτων περιπτώσεων ρύπανσης 
του παρεχόμενου νερού ανθρώπινης κατανάλωσης. 

6. Τη διενέργεια ηχομετρήσεων για τη χορήγηση αδει¬ 
ών χρήσης μουσικών οργάνων ή και τη διαπίστωση ηχο¬ 
ρύπανσης. Οι ηχομετρήσεις διενεργούνται τις βραδινές 
ή πρώρες πρωινές ώρες προκειμένου να επιτυγχάνονται 
οι βέλτιστες συνθήκες θορύβου βάθους ή να βρίσκονται 
σε πλήρη λειτουργία τα καταστήματα που ελέγχονται. 

7. Τη διενέργεια υγειονομικού ελέγχου καταστημάτων 
και τροφίμων με αυξημένη συχνότητα κατά τις εορτα¬ 
στικές περιόδους. 

8. Τη διεκπεραίωση προγραμμάτων ελέγχου ποιότη¬ 
τας, του παρεχόμενου από τους δήμους, νερού ανθρώ¬ 
πινης κατανάλωσης, περιλαμβανομένης της σύνταξης 
τεχνικών δελτίων και στατιστικών στοιχείων για την 
Ευρωπαϊκή Ένωση. 

9. Τον έλεγχο ανθυγιεινών εστιών και την έγκριση 
μελετών επεξεργασίας και διάθεσης υγρών αποβλή¬ 
των, στερεών απορριμμάτων, μελετών περιβαλλοντικών 
επιπτώσεων. 

10. Τη διεκπεραίωση διοικητικών εργασιών που προ¬ 
κύπτουν από τις δραστηριότητες του τμήματος Φαρμά- 
κων-Φαρμακείων και του Τμήματος Πολιτισμού, (ανάγκη 


υλοποίησης - παρακολούθησης δράσεων που διοργα- 
νώνονται από το φορέα μας). 

11. Την αναγκαιότητα συμμετοχής σε συσκέψεις και 
επιτροπές, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή κατά τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες εργα¬ 
σίμων ημερών, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών για 
το διάστημα από την δημοσίευση της παρούσας έως 
31/12/2015 ως εξής: 

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ: έντεκα (11) υπάλληλοι 
της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέρι¬ 
μνας και του Τμήματος Δημόσιας Υγείας (Ορεστιάδας) 

ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΓΙΑ ΤΟ ΔΙΑΣΤΗ¬ 
ΜΑ από την δημοσίευση της παρούσας έως 31/12/2015: 

Α) ΓΙΑ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ (μέχρι ώρα 22:00): 
μέχρι συνολικά μέχρι χίλιες τριακόσιες (1300) ώρες 

Β) ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΤΑ ΤΙΣ ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ ΩΡΕΣ (22:00 
έως 06:00), ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΤΙΣ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ: 
μέχρι συνολικά μέχρι επτακόσιες (700) ώρες 

ΣΥΝΟΛΟ (για 11 υπαλλήλους της Διεύθυνσης Υγείας 
και Κοιν. Μέριμνας): μέχρι 1900 ώρες 

Το συνολικό ποσό υπολογίζεται σε 12.000,00 ευρώ και 
είναι εις βάρος του ΚΑΕ 4072.0511.0001 για το ποσό των 
6.500 € (απογευματινές υπερωρίες) και εις βάρος του 
ΚΑΕ 4072.0512.001 για το ποσό των 5.500 € (υπερωρί¬ 
ες νυχτερινών και εξαιρέσιμων ημερών), για το οποίο 
υπάρχουν πιστώσεις και έχουν ληφθεί οι Αποφάσεις 
Ανάληψης Υποχρέωσης. 

Όλοι οι παραπάνω υπάλληλοι θα απασχοληθούν ο κα¬ 
θένας μέχρι είκοσι (20) ώρες μηνιαίως για εργασία κατά 
τις απογευματινές ώρες, και μέχρι δεκαέξι (16) ώρες 
μηνιαίως για εργασία νυχτερινή ή κατά τις Κυριακές, 
αργίες και εξαιρέσιμες ημέρες (ή όπως θα καθορίζεται 
από την από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία). 

Η κατανομή των ωρών στους απασχολούμενους υπαλ¬ 
λήλους θα γίνει με απόφαση της Προϊσταμένης της 
Διεύθυνσης, ανάλογα με τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες 
ανάγκες και το ύψος των εγγεγραμμένων σχετικών πι¬ 
στώσεων στον προϋπολογισμό του έτους 2015. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
πραγματικής παροχής υπερωριακής εν γένει απασχό¬ 
λησης των ανωτέρω ορίζεται η Προϊσταμένη της Διεύ¬ 
θυνσης, η οποία θα υπογράψει και τις σχετικές διαπι- 
στωτικές πράξεις ανά Περιφερειακή Ενότητα για την 
αμοιβή των απασχολουμένων υπαλλήλων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αλεξανδρούπολη, 5 Ιουνίου 2015 

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Ο Προϊστάμενος Γ ενικής Διεύθυνσης 
Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας 
ΛΟΥΚΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. 3958/76952 (6) 

Υπερωριακή εργασία της Επιτροπής Δακοκτονίας της 
ΔΑΟΚ Τριφυλίας ΠΕ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ, κατά τις εξαιρέσι¬ 
μες ημέρες και ώρες, για το 2015. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 186 του Ν.3852/2010 
(ΦΕΚ 87Α'/07-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί- 
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κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 131/2010 (ΦΕΚ 224/Α727-12-2010) 
«Οργανισμός της Περιφέρειας Πελοποννήσου». 

3. Το άρθρο 10 του Ν. 2732/1999/(ΦΕΚ 154 Α') 

4. Το άρθρο 6 του Ν. 3833/2010, (ΦΕΚ 40 Α') 

5. Το άρθρο 25 παρ.7 του Ν. 2738/1999, (ΦΕΚ 180 Α') 

6. Την Α.Π. 13476/153478/3-12-2014 Εγκύκλιο του 
Υ.Π.Α.Α.Τ. «Εναρξη του προγράμματος δακοκτονίας 
έτους 2015.» 

7. Την επιτακτική ανάγκη για απασχόληση του εμπλε¬ 
κόμενου προσωπικού στο πρόγραμμα Δακοκτονίας 2015, 
κατά τις εκτός ωραρίου ώρες λόγω της φύσης του 
προγράμματος. 

8. Την αριθμ. 123877/24-5-2005 υπουργική απόφαση 
των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Αγροτι¬ 
κής Ανάπτυξης και Τροφίμων, η οποία δημοσιεύθηκε στο 
Φ.Ε.Κ 775/Β'/9-6-2005 σύμφωνα με την οποία η διάρκεια 
της δασικής περιόδου ορίζεται από 1 Μαρτίου έως και 
31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

9. Τις με αριθ. 13/337/2-1-2015 ΑΔΑ ΩΨ507Λ1-Β3Β και 
1028/6-3-2015 ΑΔΑ 7ΔΚ97Λ1-5ΓΡ Αποφάσεις ανάληψης 
υποχρέωσης, όπως καταχωρίστηκαν αντίστοιχα στο 
βιβλίο εγκρίσεων και εντολών πληρωμής της Υ.Δ.Ε. 
Μεσσηνίας. 

10. Την αριθμ. 635/18276/4-2-2015 Απόφαση Αντιπερι- 
φερειάρχη Μεσσηνίας περί ορισμού Επιτροπής δακο¬ 
κτονίας, με ΑΔΑ 7ΖΦΛ7Λ1-Ι9Φ. 

11. Την με αριθμ. 40525/2565/20-5-2015, Απόφαση της 
Γ.Γ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου (ΦΕΚ Β' 1034/3-6-2015), περί καθο¬ 
ρισμού ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες. 

12. Το άρθρο 20 του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α') 

13. Το άρθρο 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85 Α', αποφα¬ 
σίζουμε: 

Καθορίζουμε την υπερωριακή απασχόληση προσω¬ 
πικού που απασχολείται στο πρόγραμμα Δακοκτονίας 
2015 από την δημοσίευση της παρούσας έως και 31 
Δεκεμβρίου 2015 ως κατωτέρω. 

1) Δ/ντης Δακοκτονίας ένας (1) εξαιρέσιμες ώρες 96 

2) Επόπτες Δακοκτονίας δύο (2) ή οι κατά περίπτωση 
αναπληρωτές, εξαιρέσιμες ώρες ανά επόπτη 96 

3) Λογιστής Δακοκτονίας ένας (1) εξαιρέσιμες ώρες 96 

4) Γραμματέας Δακοκτονίας ένας (1) εξαιρέσιμες ώρες 
96 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του 
Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α') ο αριθμός των ωρών υπερω- 
ριακής με αμοιβή εργασίας κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες, 
δεν μπορεί να υπερβαίνει τις (16) ώρες ανά υπάλληλο 
μηνιαίως. 

Η κατανομή των ωρών υπερωριακής απασχόλησης 
ανά υπάλληλο, θα γίνει με απόφαση του Διευθυντή 
Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Τριφυλίας Π.Ε. 
Μεσσηνίας ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες. 

Ο αριθμός των ωρών υπερωριακής με αμοιβή εργα¬ 
σίας κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες, δεν μπορεί να υπερ¬ 
βαίνει τις 16 ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

Η δαπάνη που θα προκληθεί εκ ποσού (6.000 €), θα 
αντιμετωπισθεί από τις εγκεκριμένες πιστώσεις έτους 


2015 του Υπουργείου Εσωτερικών Υ.Α. 6414/25-2-2015 
ΑΔΑ 6ΙΩΘ465ΦΘΕ-ΨΑ7 για το πρόγραμμα Δακοκτο¬ 
νίας, που έχουν αναπτυχθεί στον προϋπολογισμό της 
Περιφέρειας Πελοποννήσου στον Φορέα 6295 Κ.Α.Ε. 
0512.0002. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και η ισχύς της αρχίζει από την δημοσί¬ 
ευσή της. 

Κυπαρισσία, 9 Ιουνίου 2015 

Ο Περιφερειάρχης 
ΠΕΤΡΟΣ ΤΑΤΟΥΛΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 231 (7) 

Κατάταξη υπαλλήλου σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΑΓΙΩΝ ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ - ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 81 του Ν. 4172/2013 (Α' 167) 
«Φορολογία εισοδήματος ,επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 19 παρ. 3 του Ν. 4325/2015 
(Α' 47) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέ¬ 
μηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

4. Την υπ’ αρ. οικ. 16773/15.05.2015 εγκύκλιο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης 

5. Την με αρ. 194/22.05.2015 διαπιστωτική πράξη αυτο¬ 
δίκαιης κατάληψης θέσης της Κουμουτσέα Αικατερίνης 
του Νικολάου κλάδου Δημοτικής Αστυνομίας που δη¬ 
μοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 991 /τ.Β'/28.05.2015. 

6. Την με αρ. 139/2015 Απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Αγίων Αναργύρων - Καματερού που αφορά στη 
μη επανασύσταση Υπηρεσίας Δημοτικής Αστυνομίας 
στο Δήμο και την κατάργηση τριών (3) επανασυστα- 
θεισών θέσεων. 

7. Τα στοιχεία που υπάρχουν στον υπηρεσιακό φάκελ- 
λο της προαναφερόμενης υπαλλήλου σύμφωνα με τα 
οποία είναι κάτοχος Πτυχίου ΑΕΙ του Τμήματος Οργά¬ 
νωσης και Διαχείρισης Αθλητισμού του Πανεπιστημίου 
Πελοποννήσου. 

8. Την από 12/6/2015 και με αρ. πρωτ. 17155 εμπρόθε¬ 
σμη αίτηση της υπαλλήλου που κατετέθη στο δήμο, 
αποφασίζουμε: 

Κατατάσσουμε σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση, 
κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 
την μόνιμη υπάλληλο Κουμουτσέα Αικατερίνη του Νικο¬ 
λάου, με βαθμό Ε', σύμφωνα με τα τυπικά της προσόντα, 
για τους λόγους που αναφέρονται στο σκεπτικό της 
απόφασης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αγιοι Ανάργυροι, 12 Ιουνίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΝΙΚΟΣ ΣΑΡΑΝΤΗΣ 
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Αριθμ. απόφ. 232 (8) 

Κατάταξη υπαλλήλου σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση Π.Ε. Διοικητικού - Οικονομικού. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΑΓΙΩΝ ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ - ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 81 του Ν. 4172/2013 (Α' 167) 
«Φορολογία εισοδήματος .επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 19 παρ 3 του Ν. 4325/2015 
(Α' 47) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση 
Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση Αποκα¬ 
τάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

4. Την υπ’ αρ. οικ. 16773/15.05.2015 εγκύκλιο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης. 

5. Την με αρ. 195/22.05.2015 διαπιστωτική πράξη αυτο¬ 
δίκαιης κατάληψης θέσης της Λώλη - Σαλτερή Ιωάννας 
του Γεωργίου κλάδου ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας που 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 991/τ.Β'/28.05.2015 

6. Την με αρ. 139/2015 Απόφαση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Αγίων Αναργύρων - Καματερού που αφορά στη μη 
επανασύσταση Υπηρεσίας Δημοτικής Αστυνομίας στο 
Δήμο και την κατάργηση τριών (3) επανασυσταθεισών 
θέσεων. 

7. Τα στοιχεία που υπάρχουν στον υπηρεσιακό φάκελ- 
λο της προαναφερόμενης υπαλλήλου σύμφωνα με τα 
οποία είναι κάτοχος Πτυχίου ΑΕΙ του Τμήματος Διεθνών 
και Ευρωπαϊκών Σπουδών του Πανεπιστημίου Πειραιά. 

8. Την από 12/3/2015 και με αρ. πρωτ. 17154 εμπρόθε¬ 
σμη αίτηση της υπαλλήλου που κατετέθη στο δήμο, 
αποφασίζουμε: 

Κατατάσσουμε σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση, 
κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 
την μόνιμη υπάλληλο Λώλη - Σαλτερή Ιωάννα του Γε¬ 
ωργίου, με βαθμό ΣΤ', σύμφωνα με τα τυπικά της προ¬ 
σόντα, για τους λόγους που αναφέρονται στο σκεπτικό 
της απόφασης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αγιοι Ανάργυροι, 12 Ιουνίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΝΙΚΟΣ ΣΑΡΑΝΤΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 233 (9) 

Κατάταξη υπαλλήλου σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση ΔΕ Διοικητικού. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΑΓΙΩΝ ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ - ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - πρόγραμμα Καλλικράτης». 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 81 του Ν. 4172/2013 (Α' 167) 
«Φορολογία εισοδήματος .επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 19 παρ 3 του Ν. 4325/2015 
(Α' 47) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση 
Γ ραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση Αποκα¬ 
τάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

4. Την υπ’ αρ. οικ. 16773/15.05.2015 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης. 

5. Την με αρ. 196/22.05.2015 διαπιστωτική πράξη αυτο¬ 
δίκαιης κατάληψης θέσης του Τραχανά Μαντζουράνη 
του Δημητρίου κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας που 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 991/τ,Β'/28.05.2015. 

6. Την με αρ. 139/2015 Απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Αγίων Αναργύρων - Καματερού που αφορά στη 
μη επανασύσταση Υπηρεσίας Δημοτικής Αστυνομίας 
στο Δήμο και την κατάργηση τριών (3) επανασυστα¬ 
θεισών θέσεων. 

7. Τα στοιχεία που υπάρχουν στον υπηρεσιακό φά¬ 
κελο του προαναφερόμενου υπαλλήλου σύμφωνα με 
τα οποία είναι κάτοχος απολυτηρίου του 3ου Ενιαίου 
Λυκείου Ιλίου. 

8. Την από 12/6/2015 και με αρ. πρωτ. 17103 εμπρόθε¬ 
σμη αίτηση του υπαλλήλου που κατετέθη στο δήμο, 
αποφασίζουμε: 

Κατατάσσουμε σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση, 
κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Διοικητικού τον μόνιμο 
υπάλληλο Τραχανά Μαντζουράνη του Δημητρίου, με 
βαθμό ΣΤ', σύμφωνα με τα τυπικά του προσόντα, για 
τους λόγους που αναφέρονται στο σκεπτικό της από¬ 
φασης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Άγιοι Ανάργυροι, 12 Ιουνίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΝΙΚΟΣ ΣΑΡΑΝΤΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 55/2015 (10) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάληψης θέσης 
κλάδου δημοτικής αστυνομίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΕΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/7-6-2010/τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 19 παρ 2α του Ν. 4325/2015 
(Α' 47) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέ¬ 
μηση Γ ραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

3. Την υπ’ αρ. πρωτ. 2098/19-5-2015 εμπρόθεσμη αίτηση 
της υπαλλήλου που κατετέθη στο δήμο. 

4. Την υπ’ αριθ. 2511/08-06-2015 βεβαίωση του προϊ¬ 
σταμένου του Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού και 
Διοικητικής Μέριμνας του Δήμου Λέρου, με την οποία 
βεβαιώνεται ότι η ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΗ ΕΛΕΝΗ του Θεόδωρου 
κατά τη θέση της σε διαθεσιμότητα κατείχε τον βαθμό 
Ε' και το Ιο μισθολογικό κλιμάκιο. 
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5. Την υπ' αριθμ 2510/08-06-2015 βεβαίωση της Διεύ¬ 
θυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λέρου για την ύπαρξη πίστωσης για τη δαπάνη 
μισθοδοσίας, διαπιστώνουμε: 

Την κατάταξη από 11-5-2015 της υπαλλήλου του Δήμου 
ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΗ ΕΛΕΝΗΣ του Θεοδώρου, σε οργανική 


θέση του κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας με βαθμό 
Ε' και μισθολογικό κλιμάκιο Ιο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λέρος, 8 Ιουνίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΜΙΧΑΗΛ ΚΟΛΙΑΣ 
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